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Dokument predstavuje tfi typické profily data stewardd pasobicich v ¢eském vyzkumném
prostfedi a ukazuje, jaké ukoly, kompetence maji a také jaké nastroje vyuzivaji na fakultni,
projektové, institucionalni i narodni urovni. Persony zachycuji hlavni charakteristiky
jednotlivych roli a jejich pfinosy pro vyzkumniky i instituce, zatimco use casy ukazuji konkrétni
situace, v nichz data stewardi podporuji vyzkum, projekty a institucionalni procesy.

Dokument vychazi z hloubkovych rozhovorl a dotaznikového Setfeni mezi Ceskymi data
stewardy. Analyza ukazuje tfi hlavni typy roli: metodicko-strategické (Fakultni data steward —
43 %), technicko-praktické (Projektovy data steward — 21 %) a hybridni role (Institucionalni
data steward — 36 %), které propojuji administrativni a technické oblasti. Zjisténi potvrzuji, ze
sprava vyzkumnych dat vyZzaduje Sirokou Skalu odbornosti a Ze data stewardi Casto zastavaji
vice roli sou€asné, zejména kvili omezenym kapacitam instituci.

Cilem dokumentu je nabidnout institucim a data stewardlm jasny a prehledny popis roli,
pracovnich ¢innosti a kompetenci, ktery muze slouzit jako podklad pro planovani kapacit,
nastavovani podpory pro vyzkumné tymy a posilovani role data stewardshipu v organizaénich
strukturach. Dokument také muze slouzit jako podklad pro rozvoj sluzeb EOSC CZ, tvorbu
Skoleni, komunikaci, navrh IT nastroju i strategické planovani podpory vyzkumu.



Persony a pfiklady z praxe

*Procenta predstavuji podil respondentt (n = 47) podle zaméreni jejich prace.

Persona 1 Fakultni/ustavni data stewardka

4
yvotna Napl prace MUJ PROFIL
A NO  data stewardka e — V
ku\t\'“ / ustaVN Zaijistuii, aby celd fakulta vhodné spravovala data. BLIZKOST VYZKUMU

Fa Koordinuji politiku oteviené védy, metodicky vedu ostatni )
a propojuji komunikaci mezi védci, administrativou a IT. - . "
Mou roli je vytvaret prostredi, kde vyzkumnici rozumi Administrativa Vyzkum
smyslu FAIR dat, jejich data splriuji fair principy a védi, ze
rozumna otevienost mé pfidanou hodnotu. ZNALOST IT

MS Office Programovani

Priklad z praxe

Koordinace data management planu (DMP) a Skoleni FAIR
principt

Vedu proces tvorby datovych pland u novych projektd.
Pripravuji metodické podklady a Skolim vyzkumniky, jak
psét DMP smysluplné a ne jen formalné. Casto
spolupracuiji s projektovym oddélenim a knihovnou, aby
DMP bylo nejen v€as odevzdané, ale i pouZitelné.
Vysledkem je sjednoceny postup napfi¢ fakultami

a kvalitnéjsi data v repozitarich.

ROZSAH PUSOBNOSTI
Tym Instituce
ZAMERENI ROLE

Préce s daty Skoleni

Hlavni ¢innosti Nastroje a kompetence Pfinos / Dopad

»Moji praci je ukazovat souvislosti, neucim védce jen jak vyplnit

DMP, ale taky pro¢ na tom zalezi.” Tvorba datovych politik a

Casova zétéz, nedostatek kapacit.

komunity, posouvat kulturu oteviené védy.

Celim: nizké povédomi o roli data stewarda mezi védci, velkéa

MU;j cil: védci rozumi smyslu spravy dat, podpora védecké

metodik
Skoleni k FAIR aDMP
Koordinace OS v projektech

Podpora pro kvalitni DMP a
spravné zverenéni v repozitari

Data Stewardship Wizard Pro védce:

DMPOnline

Zenodo

DSpace

Excel

interni Sablony DMP

« Znalost Horizon, GACR a MSMT
« Podpora pro kvalitni DMP
« Metodické vedeni a skoleni FAIR

Setfim &as, zajistuji funkénost
DMP a pomaham, aby data byla
snadno uloZitelna i sdilend.

Pro instituci:

Sjednocuiji postupy a zajistuji
soulad s evropskymi standardy.
Poméhém budovat kulturu sdileni

Potfebuiji: kvalitni vzdélévaci materidly, prostor pro sdileni Propojovani knihovny, IT a aoteviené védy.

zkuSenosti, institucionalni podporu. vedeni

g e B

Koordinatorka oteviené védy — strategické Fizeni a metodicka podpora napfic fakultou ( patfi mezi 43 % DS v CR).

Priklad z praxe 1 Fakultni/Ustavni data stewardka

= axe 1
Prik‘a(,l Z tg\sni data RENECLER Podpora vyzkumnikii pri tvorbé data management plant (DMP) a
Fakultni/us zajisténi souladu s politikou otevrené védy.

Scénar Nainstituci se chysta nékolik projektti do programu Horizon Europe. Kazdy z nich vyzaduje DMP,
ktery musi byt v souladu s principy FAIR a poZadavky poskytovatele. Fakultni/dstavni data
stewardka, se zapojuje do procesu hned od za¢étku. Pomaha vyzkumnym tymim pochopit, co
od nich grantové agentury ocekdvaji, a preklada administrativni a metodické pozadavky do
srozumitelného jazyka.

Role data stewarda

Pomaha vyzkumnikim krok za krokem vytvorit
kvalitni DMP a pochopit jeho smysl.
Koordinuje komunikaci mezi vyzkumniky,
projektovym oddélenim a knihovnou.
Vytvafi metodiky a skoleni, ktera sjednocuji praxi Na Gvodnim workshopu predstavi DMP Sablonu vytvofenou v Data Stewardship Wizard, vysvétli
napfic fakultami. rozdil mezi otevienymi a citlivymi daty, a spole€né s tymy vyplfiuje prvni &ésti formulare. V
Pisobi jako medidtor mezi strategii univerzity a pribéhu projektu prilbézné kontroluje, 2e DMP odpovidd aktualnim datovym politikdm a Ze je
kazdodenni vyzkumnou praxi. ulozen ve vhodném repozitafi. DMP pak pravidelné s védci upravuje. Soucasné pfipravuje
podklady pro vedeni instituce o tom, jak fakulta pini své zavazky vici politice oteviené védy.

Prinos pro védce

Zefektivnéni prace védct, propojeni v ramci oboru,
ochrana proti ztraté dat.

Kompetence

Znalost pozadavk( grantovych agentur (Horizon
Europe, GACR, MSMT).

Schopnost vysvétlit komplexni pravidla jednoduse
a prakticky.

Vedeni skoleni, koordinace tymd, tvorba
metodickych dokumentd.

Prinos pro instituci

Projekty spliiuji vSechny pozadavky poskytovatelt
financi na otevi'enou védu a instituce se vyhne
administrativnim a pravnim chybam.

Diky podpore se védci orientuji v licencich, metadatech i
repozitafich a maji vétsi divéru k otevienému sdileni.

Zavedeni jednotnych metodik zvySuje efektivitu a
transparentnost prace s daty.

Nastroie Data jsou snadnéji dohledatelna, pristupna a znovu

J Posiluje se kultura otevienosti a sdileni praxe a dat pouzitelna védci tak mohou Iépe navazovat na existujici
Data Stewardship Wizard Excel napfic fakultami. vyzkum.

interni Sablony DMP Zenodo FAIR zlep$uje spravu a dohledatelnost dat napfic Usetii éas a ziskaji jistotu, Ze jejich projekt spliiuje
DMPOnline DSpace univerzitou, zvysuji divéryhodnost instituce vici pozadavky poskytovateli.

partnerim a poskytovatelim financi.

Koordinatorka oteviené védy - strategické fizeni a metodicka podpora napfic fakultou ( pati mezi 43 % DS v CR).



Persona 2 Tymovy/projektovy data steward

Tomas Have

el
Tymovy/ pro;ektovy data steward

I =
C o o /

J

NN

Mam rad kdyz j; jsou data opravdu kvalltm Kdyz védec otevie
a hno sedi — fata, kéd.“

roztfiSténost praxe, Casova zatéz.

@ Ml'.’|jAciI: déjat data prakticky pouzitelnd, zvySovat jejich
kvalitu a prehlednost.

'5] Potrebuiji: lepsi propojeni vyzkumnikd s IT a prostor pro
2 sdileni dobré praxe.

Celim: nedostate¢né institucionalni uznani odborné role,

Pomaham vyzkumnikim, aby jejich data byla kvalitni,
prehledna a znovu pouzitelna.

Pracuiji pfimo s tymy na fakulté nebo v projektu, kde
zajistuji technickou podporu FAIR principl — od ¢isténi
dat po nastaveni repozitari.

Spolupracuiji s IT a knihovnou, aby v$e fungovalo
efektivné a podle standardd.

Validace a cisténi dat ve vyzkumném projektu

Podilim se na zpracovani rozsahlych dataset( v ramci
oborového vyzkumu.

Pomaham vyzkumnikim pfipravit data pro sdileni -
kontroluji formaty, doplfiuji metadata a vytvarim
jednoduché skripty pro automatizaci.

Vysledek: dataset, ktery odpovida principm FAIR, snadno
publikovatelny a znovu vyuzitelny pro dalsi analyzy.

MUJ PROFIL

BLIZKOST VYZKUMU
J
Administrativa Vyzkum
ZNALOST IT
[ J
MS Office Programovani
ROZSAH PUSOBNOSTI
o
Tym Instituce
ZAMEREN| ROLE
Prace s daty Skoleni

Hlavni ¢innosti Nastroje a kompetence Pfinos / Dopad
« Pfiprava a validace dat Python Frinopidlies
o . gitHub Poméham pripravit data, aby byla
- Cisténi datasettl kvalitni, transformovand, &itelna a
Grziline snadno sdilena.
« Nastaveni a sprava Power BI '
repozitai - Pro instituci:
« FAIR principy Py el “
o o Podporuiji automatizaci, ktera
« Automatizace workflow ° V'aIu:.ace formétit atvorba zlepgujejefeklivitu a udrzitelnost
pipeline AT =
4 P o dat. Zéroven podporuji FAIR
- Spolupréce s tjmy na kvality - Price s oborovymi repozitafi i
dat « Tymova spolupréce a :

komunikace s IT

Specialista na vyzkumna data - technicka a prakticka podpora vyzkumnych tymii ( patfi mezi 21 % DS v CR).

Pfiklad z praxe 2 Tymovy/projektovy data steward

piiklad z praxe 2

Tymovy/ proje ktovy data steward

Scénar

Role data stewarda

Pomaha vyzkumnym tymdm s pfipravou, ¢isténim a
validaci dat.

Preklada technické postupy do srozumitelnych
postupli pro védce.

Automatizuje opakované Uikoly a nastavuje workflow
pro spravu dat.

Zajistuje, Ze data splfiuji FAIR principy a jsou znovu
vyuzitelna.

Spolupracuje s knihovnou, IT a projektovym tymem na
spraveé repozitara.

Kompetence

Znalost FAIR principll, metadat a datovych formatd.
Schopnost validovat, transformovat a Cistit rozsahlé
datové sady.

Validace, ¢isténi a priprava vyzkumnych dat pro sdileni a

znovuvyuziti.

Vyzkumny tym dokoncuje projekt zaméFeny na sociodemograficka a behaviordini data. Cilem je
publikovat vysledny dataset v souladu s FAIR principy a s pozadavky poskytovatele. Data v§ak

pochézeji z riznych zdrojd, maji nejednotné formaty i nekom

pletni metadata.

Tymovy/projektovy datasteward pomaha tymu vyfesit technické i organiza¢ni prekazky. Pomoci
Pythonu a OpenRefine pfipravuje skripty na €isténi a kontrolu dat. Ve spolupréci s védci nastavuje
pracovni workflow v GitHubu pro sdileni kédu a verzi soubortl. Zaroveri kontroluje, Ze popisy dat splriuji

pozadavky grantové agentury a Ze dataset je spravné ulozen

v repozitafi. Tim zajistuje, Ze vystupy

projektu jsou prehledné, znovu vyuzitelné a pfipravené pro dalsi vyzkum.

Zku$enost s verzovanim dat a automatizaci procestl.
Spolupréce s vyzkumniky a podpora pfi technickych
problémech.

Nastroje

Python OpenRefine OSF

R Power Bl LINDAT
GitHub Zenodo DSpace

Zajistuje, Ze projekty spliiuji FAIR principy a
podminky poskytovatelt.

Pomaha sjednotit pristup ke spravé dat napri¢
fakultami.

Pfinos pro instituci P¥inos pro védce
Zvysuje kvalitu a transparentnost datovych Usnadiiuje pfipravu a publikaci dat bez E
vystupt. technickych chyb.

Setii ¢as pomoci automatizace a jasnych

postupi.

Bezpeénost, divéryhodnost a kvalita dat
zajisténa.

Poskytuje technickou i dickou podporu
primo u vyzkumu.

Specialista na vyzkumna data - technick4 a prakticka podpora vyzkumnych tymd ( patfi mezi 21 % DSv CR).




Persona 3 Institucionalni data stewardka
Klara Benesova dka MUJ PROFIL

A a : , ,
t’\tumona\nl data stew Zajistuii, aby oteviend véda fungovala nejen v BLIZKOST VYZKUMU
\nS dokumentech, ale i v provozu. Sou¢asné s metodikou )

testuji a zavadim pa’s’troje'(DSV\{, repo;itéfe, GitHub), ladim Administrativa Vyzkum

workflow a propojeni mezi oddélenimi

(vyzkum—knihovna-IT). Reprezentuiji instituci navenek a

uvnitf rozvijim infrastrukturu a kompetence jinych ZNALOSTIT

datasteward. X o L
MS Office Programovani

Priklad z praxe

Nastavovani nové institucionalni politiky pro spravu ROZSAH PUSOBNOST! PY

vyzkumnych dat

Spolu s IT a knihovnou jsme sjednotili metodiky,
aktualizovali Sablony DMP a vytvorili prehled
doporugenych repozitara.

Tym Instituce

ZAMEREN| ROLE

Zaroven jsem pripravila sérii workshop, kde si datovi . ® < B
stewardi mohli vyzkouset praci s u nds nové pouzivanymi Préce s daty Skoleni
nastroji (DSW, Zenodo, GitHub) a pfizplisobit je potfebam

svych fakult.

Hlavni ¢innosti Nastroje a kompetence Pfinos / Dopad

»Nechci, aby se oteviena véda zastavila u metodik. Musi fungovat i v
praxi — v nastrojich, v datech a v hlavacl £

Koordinace tymu DS a rozvoj
interni infrastruktury spravy

Data Stewardship Wizard Pro védce:
DSpace Zajistuji dostupnost $koleni,

P - sy 1 sl dat. OpenAlRE metodik a praktickych navodd.
EQ Celim: nedostatek kapacit a ¢asova zatéz, slozita Tvorba a aktualizace GitHub
7 koordinace mezi oddélenimi a fakultami. metodik, politik a datovych . Pro instituci:
standardu. « Znalost FAIR principd, Posiluji kompetence tymii DS a
& MUj cil: propojit strategii s realitou vyzkumu, zlepSovat Konzultace a Skoleni v oblasti datovych politik a standardi rozvijim jejich infrastrukturu.
w fleni Sivani ¥ & FAIR a RDM. (OAI-PMH, Dublin Core) Suii institucionalni
kulturu sdileni a vyuzivani dat, posouvat otevienou védu. - 2 b Zvysuji instituciondlni

Reprezentace instituce na

« Projektové fizeni, facilitace piipravenost pro narodni a
narodni a evropské trovni.

S P . .o < P ymu, komunikace mezi & Droj
’E Potrebuiji: pristup k aktualnim nastrojtim a $kolenim, tv‘;.,z:um . m"a IIT. & evropské projekty.

instituciondini podporu a prostor pro sdileni dobré praxe.

Hybridni a seniorni koordinator OS a RDM - strategick4, metodicka i technicka koordinace napfic instituci ( patfi mezi cca 36 % DS v CR*)

Pfiklad z praxe 3 Institucionalni data stewardka

Pﬁk‘ad Z P"(?’ig 33tewal’dka Propojovani strategické, metodické a technické trovné
e spravy dat.

\nstitucioné\n\

Scénar Nainstituci vznika novy systém pro otevienou védu a sprévu vyzkumnych dat.
Institucionalni data stewardka stoji mezi strategickou trovni vedeni a kazdodenni praxi vyzkumnikd.
Podili se na nastavovani metodik i samotnych procest prace s daty. Pomaha prevadét FAIR principy a

Role data stewarda institucionalni politiky do konkrétnich pracovnich postupdl a technickych fesent.
« Kombinuje metodické, technické a koordinacni
kompetence. V praxi to znamend, Ze koordinuje tym data stewardd, ale zéroveri sama ovéfuje funkénost nastrojil a
« Testuje a zavadi nové nastroje a procesy v oblasti tokd dat, napf. testuje nové repozitafové systémy, pomaha s mapovanim workflow nebo pfipravuje
RDM a FAIR dat. ukazkové Sablony DMP. Komunikuje s vedenim univerzity, IT i vyzkumniky a propojuje jejich potfeby pfi
« Koordinuje tym DS, koli a sdili dobrou praxi napfi¢ zavadéni datovych sluzeb. Casto zastupuie instituci v ramci narodnich nebo evropskych aktivit (EOSC
fakultami. CZ, OpenAlIRE) a pomaha rozvijet interni infrastrukturu pro sdileni dat.
« Zajistuje, ze v kazdodenni praxi metodické principy
skute¢né funguii.

Kompetence - o - o
Pokrogil znalost Open Science a FAIR princip(i. Prinos pro instituci Prinos pro vedce

Znalost repozitafovych a datovych systémd a

nés'trojl‘] (I’)§pacg, Zenoso Sk, pgenAlRE). Pro!)ojlgetstrategické cile s redinymi procesy /=- Pomaha zavadét nastroje a pracovni
« Projektové fizeni a koordinace mezi tymy (IT, spravy dat. ost ETEmeE

knihovna, vyzkum). DESHIPYDIO SR Vet
Zajistuje, Ze politiky oteviené védy maji oporu e . e ) L.
v praxi a nastrojich. Umoziuje efektivnéjsi sdileni a archivaci

Nastroje vyzkumnych dat.

o Rozviji sluzby DS a podporuje institucionalni L . ;
Data Stewardship Wizard DSpace kompetence v RDM. Zajistuje, Ze Skoleni a metodické pokyny
OpenAIRE GitHub odpovidaji redlnym potrebam vyzkumu.

Zvysuije viditelnost instituce na evropské
urovni a podporuje interoperabilitu systémda.

Interni reportingové a projektové systémy.

Hybridni a seniorni koordinator OS a RDM - strategicka, metodicka i technicka koordinace napfi¢ instituci ( patii mezi cca 36 % DS v CR*)



